
Comissão Provisória do Municipio de Ribeirão das Neves - MG

PLANO DE GOVERNO DA CANDIDATA A PREFEITA DE RIBEIRÃO DAS 

NEVES-  MARIA HELENA DOS SANTOS

Torno público o programa de governo com o qual, me comprometo a governar a 

cidade de Ribeirão das Neves.

Trata-se  de  um documento  com idéias  de  políticas  públicas  de  amplo  alcance 

social, estando aberto a outras contribuições ao longo da campanha eleitoral. O plano de 

ação expressa, uma vontade política real de desenvolver nosso município. O que significa 

a oportunidade histórica de promover um grande avanço humano, social e urbano em 

Ribeirão das Neves. 

Nos  quatro  anos,  os  munícipes  de  Ribeirão  das  Neves  serão  o  sujeito,  o 

fundamento e a finalidade de todas as instituições, e que as políticas de governo estarão 

voltadas para assegurar a cada pessoa os direitos fundamentais do cidadão, preservando 

a  sua  dignidade.  O  modelo  econômico  vigente  no  país  é  excludente  e  gerador  de 

desigualdades sociais e desequilíbrios, exige que se adote políticas públicas capazes de 

construir  um  município  democrático,  progressista  e  justo.  A opção  preferencial  pelos 

pobres  impunha-se  como  o  único  caminho  para  a  consolidação  da  reconstrução  do 

Município

O caminho para a construção de uma cidade mais justa, solidária e saudável é 

fazer com que todos participem das decisões sobre os rumos do município e possam 

usufruir do que o Município produz. É intensificar a inclusão. Encontrar meios e investir 

pesado no novo empreendedorismo e na qualificação profissional da juventude.

Apresentamos aqui propostas políticas sociais e projetos de desenvolvimento local, 

apontando para o necessário salto de qualidade em todos os níveis da Administração 

públicas, e melhorias qualitativas em todos os serviços prestados pelo Poder Público a 

Sociedade. 

O  objetivo  deste  plano  de  governo  é  assegurar  um  compromisso  perante  a 



população do município, estabelecendo uma agenda mínima de governo que possibilite 

ações  de  Inclusão  Social  e  de  Combate  à  Pobreza,  melhorias  na  Infraestrutura, 

Transparência  na  Gestão  Pública,  Descentralização  da  Administração,  Criação  de 

Programas  de  Desenvolvimento  Econômico,  Programas  de  Apoio  a  Agricultura, 

Priorização  da  Educação  e  Saúde,  Implantação  do  Orçamento  Democrático  e  a 

Democratização do Acesso à Tecnologia. 

AÇÕES DE INCLUSÃO SOCIAL E COMBATE À POBREZA 

1. Pagamento da conta energia elétrica para as famílias que comprovadamente não 

tenham condições de arcar com esta despesa.

2. Criar meios que levem gratuitamente serviços essenciais à população, propiciando 

acesso à emissão de documentos, cadastramento em programas sociais, justiça, 

saúde, cultura e lazer.

3. Implantar programas para tornar o Município livre do analfabetismo.

4. Possibilitar à comunidade de localidade o acesso gratuito a internet.

5. Estruturar a Secretaria de Promoção Social, para que esta Secretaria fique a cargo 

de cadastra e dar assistência as famílias carentes.

6. Oferta de serviços de atendimento e de atenção aos idosos nas áreas de saúde, 

fisioterapia, psicologia, atividades ocupacionais, lazer e apoio sociofamiliar

7. Programa primeiro emprego em parceria com as empresas do município.

INFRA-ESTRUTURA

1. Melhoria e conservação das estradas que dão acesso as localidades do município.



2. Melhorar o calçamento das ruas.

3. Garantir a oferta d'água de qualidade nas localidades não atendidas pela Copasa.

4. Conservação das praças.

TRANSPARÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA E ADMINISTRATIVA 

1. Melhorar  o  processo  de  disponibilização  na  internet  de  todos  os  pagamentos 

efetuados  pelo  Governo  do  Estado,  identificando  o  fornecedor  e  o  valor  dos 

pagamentos

2. Garantia de uma Política de Correção Salarial ao Servidor Público Efetivo.

3. Fim do nepotismo. 

4. Não usar o critério do parentesco para a contração de funcionários.

5. Disponibilizar a todos de forma periódica o quadro de funcionários e a remuneração 

de cada um.

6. Adoção de  software  não proprietário  em todas instituições  do  poder  executivo, 

garantindo a utilização das modernas tecnologias de informação para a ampliação 

dos  serviços  governamentais  e  de  controle  social  do  Estado,  a  utilização  da 

certificação digital nos serviços prestados à população  visando à maior eficiência.

CRIAÇÃO DE PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

1. Desenvolver ações de apoio ao desenvolvimento ao empreendedorismo.

2. Dar assistência técnica as confecções de saídas de banho do município.

3. Comprar  itens  necessário  ao  funcionamento  da  administração  no  comércio  do 



município. 

4. Desenvolvimento de formas associativas de produção.

PROGRAMAS DE APOIO A AGRICULTURA

1. Melhoria  da  organização  rural  por  meio  da  ampliação  dos  processos  de 

beneficiamento,  armazenagem  e  acesso  à  comercialização  da  produção 

agropecuária, com agregação de valores aos produtos.

2. Prestar assistência técnica aos agricultores

3. Fomento  à  diversificação  da  pauta  de  produtos  da  agricultura,  a  produção 

alternativa, incentivando a agricultura orgânica.

4. Comprar de agricultores do município gêneros agrícolas que compõem o cardápio 

da merenda escolar. 

EDUCAÇÃO

1. Maior transparência nos gastos com a educação.

2. Melhoria da infraestrutura das escolas. 

3. Colocar internet em todas as escolas.

4. Autonomia para os gestores das escolas.

5. Instituir uma quantia mínima de repasse mensal para as escolas nos moldes do 

PDE do governo federal.

6. Não interferir no processo eleitoral das escolas.

7. Investir em capacitação de todos os servidores das escolas.



8. Instituir prêmios para as escolas que se destacarem durante o ano.

9. Décimo quarto salários aos servidores menos faltosos e que tiverem um bom 

desempenho durante o ano.

10.Dar apoio aos projetos desenvolvido nas escolas.

11. Passe Livre Estudantil.

12.Escola em Tempo Integral

SAÚDE

1. Reorganizar toda a estrutura da Secretaria de Saúde para melhorar o atendimento 

à população.

2. Melhorar a aquisição de medicamentos.

3. Cursos de capacitação aos profissionais da secretaria de saúde para atender 

melhor os usuários do sistema de saúde pública.

4. Distribuição de uniformes pra todos os profissionais da área de saúde.

5. Décimo quarto salários aos servidores menos faltosos e que tiverem um bom 

desempenho durante o ano.

6. Prestar atendimento médico  e de enfermagem a todos os enfermos que não 

consigam se locomover até posto de saúde.

7. Criar o Programa Bons Olhos que fará exames de vista em todos os alunos a rede 
pública de ensino e doará os óculos de correção quando necessário.

 IMPLANTAÇÃO DO ORÇAMENTO DEMOCRÁTICO

 

 Orçamento Democrático  (OD) é um mecanismo governamental de  democracia 

http://pt.wikipedia.org/wiki/Democracia_participativa


participativa que  permite  aos  cidadãos  influenciar  ou  decidir  sobre  os  orçamentos 

públicos, geralmente o orçamento de investimentos de prefeituras municipais, através de 

processos  da  participação  da  comunidade.  Esses  processos  costumam  contar  com 

assembléias abertas e periódicas e etapas de negociação direta com o governo. 

MARIA HELENA DOS SANTOS

CANDIDATA A PREFEITURA DE RIBEIRÃO DAS NEVES

SILVANIO JOSÉ MENDES

CANDIDATO A VICE PREFEITO DE RIBEIRÃO DAS NEVES

JOSÉ PEDRO NETO

PRESIDENTE DA COMISSÃO PROVIDORIA DO PARTIDO PATRIA LIVRE EM RIBEIRÃO DAS NEVES
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