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RIBEIRAO DAS NEVES PARA TODOS NOS

O Partido dos Trabalhadores de Ribeirdo das Neves, sempre foi um partido de lutas e envolvido com sua realidade local. Toda sua atuag¢do seja no
legislativo, no executivo ou nos movimentos sociais da cidade, o PT de Neves se destacou por prezar a democracia.

Este ano, o PT de Neves apresenta uma proposta de administrar a cidade através da nossa candidata a prefeita Daniela Corréa.
Daniela Corréa reflete o desejo que o PT tem se oferecer como uma alternativa real de administracdo popular e democrdtica em Ribeirdo das Neves.

O Partido dos Trabalhadores apresenta propostas que ao longo de sua historia implementou no pais, em alguns estados e municipios e pretendemos
realizar em nossa cidade.

Nosso Programa de Governo visa apresentar propostas que apontem, prioritariamente, para a solugdo de problemas na infraestrutura urbana, saude,
educagdo, habitagdo, cultura, considerando as politicas de sequran¢a publica, transporte, sistema vidrio, acessibilidade, e qualidade de vida como
esporte, lazer e meio ambiente. Estamos cientes e amadurecidos que assumir um governo ndo significa ser solugdo para todos os problemas, mas
desejamos e assumimos o compromisso de ndo medir esfor¢os para que todas as nossas propostas sejam garantidas. Queremos governar com
seriedade e assumir o desafio de fazer com que esta cidade seja motivo de orgulho para os todos cidad@os nevenses.

As propostas que apresentamos neste documento refletem nosso compromisso, bem como dos partidos que formam a Coligagdo Ribeirdo das Neves
para todos nds. Nossas propostas se baseiam na necessidade de fazer com que Ribeirdo das Neves se torne uma cidade com melhor qualidade de vida
associada a de um modelo de desenvolvimento sustentado numa sociedade participativa e inclusiva socialmente.

Vamos criar instrumentos de participagdo democrdtica que garantam que as decisbes de governo ndo sejam resolucdes de gabinete, mas de uma
ampla discussdo entre sociedade civil, técnicos da prefeitura ou gestores das dreas. Esta é a nossa marca, o nosso modo de governar e de forma
coletiva, vamos levar em conta todos os pontos de vista possiveis.

Propomos a prdtica efetiva da gestdo participativa, vamos planejar a cidade como um todo, assegurando as no¢des de cidadania e de coletividade,
construindo novas perspectivas para o municipio e fazer a nossa cidade um bom lugar para se viver.




EIXO: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO/LOCAL E SUSTENTAVEL

PROPOSTAS:
e Criar campanhas para incentivar a instalacdo de empresas, principalmente de grande porte através de incentivos fiscais;
e Elaboragdo de lei de incentivos fiscais as Empresas.
e Revitalizar o CVT para potencializar Programa Incubadora de Empresas;
e Estimular o Empreendedorismo através da Lei Geral da Microempresa.
e Implantar o Programa de Apoio a Micro e Pequena Empresa.
e Criar e revitalizar feiras livres e de produtores no municipio;
e Viabilizar o Centro de Convencdes para feiras de comércio, industria, servicos e negdcios.
e Buscar recursos para a expansdo e adequag¢do da malha vidria.
e Gerar Emprego, Trabalho e Renda com atracdo de novas empresas e programas de qualificacdo dos trabalhadores, em especial a juventude;

e Revitalizar e dinamizar o centro dos distritos e os centros dos bairros com foco no desenvolvimento econémico e na inclusdo social.

Estender o horario do comercial como incentivo ao comércio local.




EIXO: INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA

PROPOSTAS:
¢ Criar uma Superintendéncia de Desenvolvimento, Trabalho e Inclusao.

e Criar Programa e qualificagdo profissional e capacitagao, visando reinserir desempregados entre 29 e 39 anos no mercado de trabalho, bem como
para desempregados acima de 40 anos.

¢ Potencializagao do PROJOVEM URBANO e Poupanga JOVEM

e Criar Programa e qualificacdo profissional de capacitacdo para o atendimento de jovens de 16 a 24 anos;

e Criar o Programa Ribeirdo das Neves Economia Soliddria com o objetivo de fomentar a cultura e as estratégias de economia popular e solidaria;
e Criacdo da Incubadora Publica de Empreendimentos Populares Solidarios.

e Criar a Central de Trabalhadores Auténomos através do SINE;

e Criacdo do Programa Ribeirdo das Neves Digital, com a ampliagdo de 10 Centros de Inclusdo Digital, contendo cursos de informatica basica e acesso
livre a Internet.

* Implantar o Projeto de Qualificagdo e Empreendedorismo Feminino, que oferece cursos profissionalizantes e micro crédito as mulheres estimulando
sua autonomia financeira;

e Criar o Fundo de Desenvolvimento Local, visando apoio e fomento a geracado de renda dos grupos de economia popular e solidaria.

e Implantar o Marco Legal (Lei municipal de Compras Publicas) que possibilita a compra de produtos e servigcos dos grupos da economia popular e
solidaria.

¢ Implantar novos Centros de Inclusdo Digital

e Criar o Centro de Inclusdo Digital mével, possibilitando acesso a localidades e comunidades que nao dispdem de telecentros.




e Ampliar os programas destinados a elevagao da escolaridade (EJA) associada a capacita¢do profissional da populagdo jovem e adulta.

¢ Implantar um Centro de Referéncia da Juventude com formacao e capacitacdao multidisciplinar; atividades comunitdrias em dreas de alta
vulnerabilidade;




EIXO: ASSISTENCIA SOCIAL

PROPOSTAS:

* Efetivar a Gest3o Plena da Assisténcia Social com a implementac3o do Sistema Unico de Assisténcia Social, integrando as modalidades Protecdo
Basica e Protecdo Social.

e Construir mais Centros de Referencia de Assisténcia Social;

e Reformar e adequar os seis CRAS hoje existentes.

e Construir 02 Centros de Referencias Especializados da Assisténcia Social no Justinépolis e Veneza

¢ Implementar o programa de apoio as familias nos Centros de Referéncia.

¢ Implementar o programa Melhor idade por meio de multiplicacdo de grupos de convivéncia nos CRAS e em entidades da sociedade civil
Ampliar o Programa PETTI para atendimento a situacdes de trabalho infantil e risco social

¢ Implementar o atendimento da crianca e do adolescente em situacdo de abandono social, por meio do Programa de convivéncia familiar e
comunitaria.

e Implantar o programa de Maes/Acolhedoras criando uma rede de Protecdo as criangas em suas comunidades.

¢ Implementar o Programa Sentinela para atender as vitima de violéncia doméstica e sexual.

¢ Realizar campanhas educativas e de sensibilizacao para prevencao e combate ao uso de drogas.

e Implantar em parceria com a Secretaria de Saude, as Casas e os abrigos para Idosos com alto grau de fragilidade ( abrigo dia)
¢ Implantar o programa de Apoio a Egressos do sistema penitencidrio, articulado com outros programas sociais.

e Implantar a Casa de Apoio para mulheres vitimas de violéncia.

e Criar tarifa social de 6nibus para datas comemorativas e festas populares na cidade




e Criar o Programa “Casamento Comunitario” junto com as entidades religiosas e cartdrios na cidade.
e Criacdo de mais Centros de Referéncia de Assisténcia Social.

e Ampliar convénios com as empresas de transportes para o Passe Social e o Especial, que atende aposentados, pensionistas e pessoas com
deficiéncia.

e Incentivar e criar espacos onde as entidades sociais possam mostrar o trabalho desenvolvido.

e Incentivar e Implantar campanhas de voluntariado solidario; Campanhas da armacao de 6culos, enxoval de bebé, do agasalho;




EIXO: EDUCACAO

PROPOSTAS:

e Aumentar o numero de vagas nas unidades educacionais, principalmente nas séries finais do ensino fundamental.

e Construir e conveniar com creches

e Ampliar a oferta de cursos de Educacdo de Jovens e Adultos com Orientag¢do Profissional (EJA), para reduzir o indice de analfabetismo.

e Ampliar as escolas com atividades esportivas e culturais aos finais de semana.

e Construir novas unidades escolares e reformar as escolas existentes para atender a comunidade préxima a suas casas;

e Ampliar a oferta de transporte escolar gratuito.

e Ampliar a oferta de atividades no turno livre de aulas, na perspectiva da Escola de Tempo Integral.

e Ampliar o Nucleo Psicopedagdgico (NAPPI) na regido de Justindpolis e Veneza;

e Criar o Programa de Apoio ao Professor com orientacdes a postura corporal, fonoaudiologia e conforto ergonémico.

e Criar o Programa “A Escola em sua casa”, com visitas de educadores aos alunos e suas familias para acompanhamento do processo
educacional.

e Criar o Programa de Formagdo Continuada para os funcionarios de apoio administrativo.

¢ Implantar elei¢des diretas para direcdo escolar para promover a cidadania da comunidade escolar;

e Ampliar Educacdo para jovens e adultos através dos programas EJA

e Criar o Estatuto e Plano de Cargos e Carreira do magistério publico municipal.

e Ampliar a informatizagdo das escolas com pleno funcionamento dos laboratérios de informatica.

e Ampliar a parceria com IFET para oferta de cursos profissionalizantes e projetos de inser¢dao de jovens no mercado de trabalho;
e  Criar o cursinho Pré ENEM municipal gratuito para alunos de baixa renda

e Criar atividades recreativas, esportivas e culturais nas férias escolares.

e Criacdo de um Pélo da UAB (Universidade Aberta do Brasil)

e Implantar a disciplina Histéria Cultural da Africa e dos Negros Brasileiros no curriculo das escolas municipais de acordo com a Lei Federal
10.639/03 .




EIXO: ESPORTES

PROPOSTAS:

e Fortalecer o Conselho Municipal de Esportes.

¢ Implantar Projeto atividades esportivas junto as escolas municipais.

e Ampliar Projeto Segundo Tempo

¢ Implantar Projeto que atenda jovens, criangas e adolescentes com atividades esportivas moradores em areas de vulnerabilidade social.

¢ Implantar Projeto Esporte inclusivo para portadores de deficiéncia;

e Potencializar o estddio municipal para eventos esportivos da regido metropolitana;

e Estimular a criacdo de escolinhas de futebol, inclusive para o publico feminino;

¢ Implantar um centro de atletismo e ginastica para que atletas possam competir em suas respectivas federacoes.

e Apoiar as Ligas de Futebol de Saldo e de Campo da cidade através de convénios e na realizacdo dos seus eventos;

¢ Implantar uma Escola de xadrez e criar grupo de treinamento de xadrez na cidade

¢ Implantacdo de um calendario Esportivo na cidade para realizacdo de eventos como: Jogos escolares, corrida rustica, maratonas, passeio
ciclistico, olimpiadas da terceira idade, Paraolimpiadas, etc.

e Construir quadras e gindsios poliesportivos na cidade;

e Revitalizar e iluminar os campos de varzea.

EIXO CULTURA:
PROPOSTAS:

e Criacdao de um Museu Municipal
¢ Implantar de Pontos de Cultura, em convénio com o Ministério da Cultura.

e Implantar da Feira de Artes, Artesanato e Comidas Tipicas.
e Criar Projeto de finais de semanas — para apresentagées culturais;

e Festival de Teatro na cidade.




Concurso Anual de Poesias das Escolas do Municipio.

Criar calendario anual de eventos na cidade: como encontro nacional de congadeiros, festival metropolitano de quadrilhas.

Projeto de Arte cultura, inclusdo para criancas e adolescentes portadores de deficiéncia.

Projeto danca de saldo — quintas dangantes em equipamentos publicos da cidade

Implantar Festivais de teatro/sertanejo/gospel/estudantil e de danca.

Implantar o Projeto Musica no parque para apresentacées musicais aos domingos no parque municipal;
Implementar a Lei Municipal de Incentivo a Cultura

Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura.

Criar o Programa Ribeirdo das Neves- Cidade Leitora, com implantacdo de centrais de empréstimos de livros nos bairros.

Criar novas bibliotecas nos equipamentos publicos da cidade
Implantar o programa Cinema nos Bairros.
Fortalecer o férum de cultura da cidade

Apoiar e conveniar os grupos e entidades culturais da cidade para a realizagdo de a¢des culturais na cidade

EIXO SAUDE:
PROPOSTAS:

Equipar e potencializar a Saude Bucal do municipio, e implantando o programa Brasil Sorridente, com novos consultérios e dentistas em nas

Unidades Basicas.

Implantacdo do CEO — Centro de Especialidades Odontoldgicas.
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Ampliacdo do SAMU.

Potencializar a A¢ao de prevencao de DST- AIDS como envolvimento da populacdo nas acdes nas 03 regides da cidade, inclusive em parceria
com entidades da sociedade civil do municipio.

Reducdo da mortalidade Infantil com o monitoramento e melhora no atendimento pré-natal e criacdo do Comité de acompanhamento da
mortalidade materna na cidade;

Implantacdo do Programa de acompanhamento Pré —Natal para gestantes adolescentes do municipio;

Ampliacdo e Fortalecimento do Programa Saude da Mulher, com criacdo de campanhas permanentes de prevenc¢do ao cancer de mama, de
colo de Utero com mutirdes e anemia falciforme;

Potencializar os conselhos locais das unidades basicas

Ampliar um espago com equipamentos para saude do trabalhador

Criar Prémio Incentivo ao bom desempenho do funcionario nas unidades de saude, visando melhorar o atendimento ao cidadao.
Criar o programa de formagdo continuada municipal para os servidores da Saude

Revitalizar o Programa de Saude na Escola, com atendimento de dentista, otorrino e oftalmologista, incluindo fornecimento de éculos aos
alunos carentes.

Contratar mais médicos para suprir a demanda da populagdo.

Criar mais Farmadcias Populares na cidade e ampliar a oferta de medicamentos.

Fazer gestOes junto ao Governo do Estado para regularizar o fornecimento de medicamentos de alto custo.
Estabelecer convénios com entidades especializadas para tratamento de dependentes quimicos.

Ampliar de Atendimento Clinico Multidisciplinar para pessoas com deficiéncia.

11




Implantacdo da formacgao continuada dos Agentes Comunitarios

Implantar o Parto Humanizado no centro viva vida

Ampliar e reformar Unidades Basicas de Saude

Ampliar o atendimento do CAPS infantil, CAPS alcool e droga e emergéncia psiquiatrica.
Curso de Qualificacdo Profissional para funcionarios de recepc¢do e enfermagem.

Agilizar a realizacdo de exames laboratoriais (contratacdo de laboratérios).

Criar mutirGes de mamografia, ultrassom transvaginal e de oftalmologia e ortopedia.
Informatizacdo de todas as unidades de saude.

Implantar ambulatérios especializados para o atendimento infanto-juvenil.

Ampliar o nimero de equipes do Programa de Saude da Familia,

Realizar mutirGes permanentes (ultrassom, catarata, ortopedia, oftalmologia, mamografia).
Criar a Casa da saude da Mulher.

Criar o servico de emergéncia ginecoldgica 24h no hospital S3o Judas.

Criar um Centro de Diagndstico por Imagem (ultrassom, raios-X, tomografia e endoscopia).
Reduzir a mortalidade infantil em Ribeirdo das Neves.

Ampliar Centros de Especialidades

Implantar atendimento preferencial aos idosos nas unidades bdsicas de saude
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e Ampliar um Centro de Atencdo ao Idoso.
e Implantar no minimo 03 Academias das Cidades
e Ampliar convénios com clinicas médicas particulares para suprir a demanda de especialidades.

e Aprimorar a Central de Agendamento de Consultas

EIXO: SEGURANCA E PREVENCAO A VIOLENCIA

PROPOSTAS:

e Criar o Centro de Referéncia da Mulher Vitima de Violéncia; e instituir parceria com a Delegacia da Mulher para implementacao da Lei Federal
11.340/06 conhecida como Lei Maria da Penha

* Implementar a politica municipal de prevencao da violéncia;

e Criar o Plano de cargos e salarios e carreira da guarda Cédigo de Conduta préprio para Guarda municipal

e Ampliar Adesdo do Municipio ao PRONASCI (Programa Nacional de Seguranga Publica com Cidadania), o PAC da Seguranga ( ver se podemos)
e Criar um Gabinete de Gestdo Integrada Intermunicipal que englobando os Municipios da RMBH,

¢ Implantar o videomonitoramento da cidade nas dreas centrais da cidade e onde ha maior concentragao de pessoas na cidade;

¢ Adquirir novos equipamentos para GM (carros, motos, bicicletas, coletes, armamento), diversificando, qualificando o policiamento preventivo e
dando melhores condi¢des de trabalho;

e Criar bases comunitarias da Guarda Municipal nos bairros.

e Ampliar o efetivo masculino e feminino da Guarda Municipal
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* Reformar a sede da GCM.
e Fortalecer o Policiamento Preventivo e Comunitario ampliando a operag¢do corpo-a-corpo feito pela Guarda nos centros comerciais de bairros.

¢ Implantar videomonitoramento com cdmeras no centro da cidade, nos cruzamentos mais importantes, nas proximidades das escolas, nos centros
comerciais de bairros e nos principais acessos a cidade.

¢ Trabalhar em parceria com o programa de Mediacdo de conflitos, visando garantir um ambiente de paz social.
e Fortalecer o Conselho Municipal de Seguranca Urbana e o Gabinete de Gestdo Integrada Municipal

EIXO: DEMOCRATIZACAO E MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA

PROPOSTAS:

e Democratizar a agcdo administrativa através da criacdo de conselhos setoriais nas Regionais da cidade como canais de participacdo para o controle
da qualidade dos servicos publicos.

¢ Implantar Orcamento Participativo (OP) na cidade;

e Criar o OP Juventude

e Ampliar espaco e quadro de funcionarios da Ouvidoria Municipal.

¢ Fortalecer e reestruturar da Casa dos Conselhos;

e Ampliar e fortalecer as regionais da cidade, com pracas de atendimento e postos de servicos das principais secretarias do municipio.
e Criar o Conselho Municipal de Mobilidade Urbana, integrando as politicas de Transporte, Transito e Acessibilidade.

e Criar a Coordenadoria de Juventude.

¢ Consolidar a reestruturacdo dos Conselhos Tutelares de forma descentralizada.

e Criar o disque PREF, central de relacionamento para sugestdes e solicitacdo de servicos da Prefeitura.
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e Revisar o Codigo Tributario e criar um programa de recuperacdo de receitas e Central de Inteligéncia Tributaria C.I.T.

¢ Potencializar o site transparéncia de prestacao de contas da Prefeitura.

e Digitalizacdo de documentos e plantas, garantindo maior agilidade na consulta e preservacdo dos documentos originais.

e Revisar as bases de cdlculo do IPTU e criar programa de regularizacdo de dividas e isen¢do de IPTU

e Construir o Centro administrativo da Prefeitura o Municipal de Ribeirdo das Neves

e Aprimoramento da capacidade institucional da Administracdo Municipal com Projeto de capacitac¢do e valoriza¢do do funcionalismo publico .
e Articulacdo permanente com o Governo do Estado e Federal para obtencdo de melhores resultados na prestacdo de servicos.

e Criar o Departamento de Procedimento Disciplinar para coibir e inibir infracGes disciplinares de servidores publicos e combate a corrupgao.
» Resgatar a dignidade dos servidores publicos municipais, com plano salarial Mesa Permanente de Negociagao.

¢ Consolidar e ampliar o processo de Informatizagdo da Prefeitura.

¢ Implantar o projeto Ribeirdo das Neves Digital interligando todas as unidades publicas, com rede de alta velocidade.

¢ Implementar o Comité de Gestdao da Tecnologia da Informacgao da prefeitura

* Prover atencdo especial a promogao e valorizagao do funcionalismo Publico, através das ag¢des:

— Criar programa de estdgios remunerados na Prefeitura.

— Elaborar novos Planos de Cargos e Carreira para os Servidores Municipais.

— Realizar novos Concursos Publicos para drea administrativa
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EIXO DESENVOLVIMENTO URBANO e QUALIDADE DE VIDA

PROPOSTAS:

e Estruturar a Secretaria de Planejamento e Gestdo com secretarias adjuntas de:

- Habitagdo e Desenvolvimento Urbano;

- Obras e infraestrutura; integrando as a¢Ges de planejamento urbano, habitacdo, cadastro e geoprocessamento.
e Criar o programa de plantas on-line para garantir agilidade na aprovacao de projetos.

¢ Implantar Programa de Regularizacdo Fundiaria, possibilitando a entrega de titulos de propriedade.

e Criar o Conselho e o Fundo Municipal de Politica Urbana e Habitacional.

¢ Implantar projetos para urbanizagdo de vilas e favelas.

e Buscar recursos junto ao PAC (Programa de Acelerac¢do do Crescimento) do Governo Federal para obras de urbanizacdo de favelas gerando cerca de
1000 empregos diretos nas proprias comunidades;

e Realizar levantamento das dreas de risco da cidade, objetivando identificar familias para programas habitacionais;
e Buscar financiamento para microcrédito para acabamento externo das casas (reboco, pintura e passeio);
eExecutar obras de urbaniza¢do gradual nos bairros da cidade de acordo com OP e a demanda dos conselhos setoriais

» Reformular as leis urbanisticas municipais, em especial o Plano Diretor do Municipio; a Lei de Uso, Ocupacdo e Parcelamento do Solo; o Cédigo de
Obras e Edifica¢Oes; e as Posturas Municipais.

e Revitalizar os centros comerciais de bairro e dos distritos do Municipio;
e Alargar as calgadas das ruas principais dos bairros e distritos garantindo maior mobilidade aos pedestres.

e Implantar cameras e base de seguranca na regido central dos distritos.

16




¢ Construir parques publicos em Justinépolis e Veneza;

e Aumentar a arborizacdo e o ajardinamento dos espacos publicos, bem como estabelecer um padrao de paisagismo na cidade;

¢ Padronizar as calgadas das regiGes centrais dos distritos, removendo obstaculos e desniveis, consequentemente a melhoria da mobilidade.

e Combater a poluicdo visual, elaborando legislacdo urbanistica prépria para comunicagao
e Criar lei que assegure o siléncio urbano.

e Estabelecer diretrizes com a COPASA para a expansdo da rede de coleta e tratamento de esgoto.

¢ Implantar novo aterro sanitario ao lado do atual com tecnologias avancadas de tratamento dos residuos e geracdo alternativa de energia.

e Criar o Programa de reciclagem de entulho promovendo o reaproveitamento do material em obras da Prefeitura
* Implantar o servico de gari comunitdrio, para coleta em locais de dificil acesso;
¢ Realizar mutirdes de limpeza nas areas centrais e coleta de entulhos residenciais;

e Criar o Programa de concessdo de titulos de posse e de Regularizagdo Fundiaria no municipio.
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EIXO: MEIO AMBIENTE

Propostas:

e Criar Programa de Arboriza¢do na cidade

e Implantar o Programa de Educacdo Ambiental em parcerias com as escolas, organiza¢des e entidades, etc;

e Implantar Projeto ECOLEO para captacdo de 6leo de cozinha;

e Revitalizar o COMDEMA — Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente.

¢ Implantar Cursos de Horticultura e Jardinagem, como formacao profissional basica para jovens e adultos.

¢ Realizar mutirdes de limpeza e conscientizacdo, com a participacdo de escolas, igrejas e organizacdes diversas.

¢ Realizar Caminhadas ecoldgicas e eventos no parque

¢ Instalar mais Salas Verdes, em parceria com o Ministério de Meio Ambiente com curso e oficinas de conscientizagdo ambiental;

* Implantar no calenddrio municipal a Semana Verde com diversas atividades de conscientizagdo ambiental em diversos pontos da cidade

¢ Implantar nas escolas publicas da Rede Municipal de Ensino a “Excursdo Verde” para que os estudantes visitem o Parque Ecoldgico e realizem
atividades praticas de Educag¢do ambiental.

eRevitalizar o Viveiro de Mudas

e Revitalizar o Programa de recupera¢ao de minas e nascentes de agua.

¢ Implantar mais Ecopontos na cidade;

e implantar o Programa de Hortas na rede municipal de ensino e nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social

e Implantar Programa de Hortas Comunitarias em terrenos subutilizados;
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e Ampliar o programa de Reciclagem para coleta seletiva de material reciclavel, incentivando a criagdo de novas cooperativas de catadores e
potencializando as existentes e as demais alternativas para geracao de renda.

eViabilizar a construcdo de um galpdo para Coleta Seletiva;
¢ Intensificar as acdes do Plano Municipal de Educacdao Ambiental, visando combater a poluicdo em suas diferentes formas.

* Promover a recuperacao das vdarzeas e nascentes e cérregos do municipio ;

EIXO: MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE

PROPOSTAS:
e Criar e potencializar as linhas de 6nibus interligando as regides da cidade
e Criar tarifa social em dias de eventos e dias festivos na cidade.

e Realizar um estudo do fluxo de passageiro para criagao de novas linhas circulares e intermunicipais.
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